PRIMA SUPERIORE (personaggio biblico di riferimento MOSE’)

di progettazione.

data | TITOLO: OBIETTIVI CONTENUTI Brano

biblico

20/ | ANCH'IO | Scoprire e riconoscere i pro- | Dall’'essere animati Es

1 ? pri pregi e difetti all'animare: ESSERE Anima- | 4,10-

tore 12
27/ | ..SI Riconoscere le proprie doti Sono capace di FARE delle Esodo
1 GIOCA come risorse da mettere in cose (cantare, giocare, con- | 3,1-6
gioco durre, organizzare, coinvol-
gere...). Compiti animatore.

3/2 | ..UN Riconoscere i propri talenti Animare in patronato: senso | Esodo
CRI- come doni di Dio. Cogliere la | del ruolo e specificita; atten- | 3,13-
STIANO | dimensione del servizio nel zione alla spiritualita. 15

metterli a disposizione.

10/ | .. FA Saper riconoscere le diversi- | Diverse tipologie di gioco. Esodo

2 GIOCA- ta di contesti. Saper valuta- | Conduzione e gestione di 17,1-7
RE re ogni situazione per poter Bans

fare proposte adeguate.
17/ | ... IN Riconoscere i talenti degli Non sono il solo animatore... | Nume-
2 GRUPPO | altri come risorse per un Ognuno puo rivestire un ri
gruppo di animatori; valoriz- | ruolo diverso che non puo 11,24-
zare le capacita di ognuno. essere improvvisato. Aspetti | 30

SECONDA SUPERIORE (personaggio biblico di riferimento I PROFETI)

persona, riconoscendo e valo-
rizzando le specificita e le di-
versita dei destinatari nel pen-
sare a qualsiasi attivita da
proporre.

incontrano in patronato.
Il sistema preventivo:
ragione, religione, amo-
revolezza

data | TITOLO: OBIETTIVI CONTENUTI BRANO
biblico
20/ | ...IN Prendere consapevolezza delle | La comunicazione verba- | Geremia
1 GRUPPO | dinamiche che si instaurano le e non verbale; le di- 2,1-6
all'interno di un gruppo. Riflet- | versita di modalita, di
tere sul proprio ruolo, modo di | linguaggi, a seconda del
comunicare e di appartenere messaggio.
al gruppo.
27/ | ...FA Cogliere I'importanza e il valo- | Il gioco e le regole. Geremia
1 GIOCA- re delle regole. Riflettere sul L'importanza delle regole | 31,33
RE rispetto delle regole, che impli- | e della loro spiegazione
ca anche il rispetto dell’altro, per la riuscita di un gio-
come valore della vita co; come gestire ed arbi-
trare un gioco.
3/2 | ..UN Riconoscere la funzione educa- | Qualche contenuto teori- | Ezechie-
EDUCA- | tiva dell'animatore. Riflettere co-pedagogico sulle di- le
TORE sulla centralita del valore della | verse fasce di eta che si 34,1-6

esserci perché ci credo

10/ | ... IN Riconoscere i diversi La collaborazione, suddivi- 1Re
2 GRUPPO ruoli all'interno di un sione di ruoli e di compiti. 19,13b
gruppo e valorizzarli La gestione dei conflitti. Il -18
gruppo: luogo di crescita.

17/ | ...UN La dimensione di servizio | Spiritualita animatore 2. Amos

2 CRISTIA- nell'essere animatore. Tutto puo essere animato. 7,12-
NO AL Maturare scelta: da es- L'animazione al servizio 15
SERVIZIO | serci perché mi piace a della comunita.

TERZA SUPERIORE (personaggio bib

lico di riferimento GESU’)

DA- | TITOLO: OBIETTIVI CONTENUTI BRANO
TA biblico
20/ | ... SI Scoprire e riconoscere le Da “fare I'animatore” a Giovanni
1 GIOCA motivazioni che mi spin- “essere animatore” a tem- | 10,1-21
gono a fare l'animatore po pieno
27/ | ...UN Riconoscere Gesu compa- | Spiritualita dell'animatore: | Luca
1 CRISTIA- | gno di viaggio, riflettere la preghiera mi anima 24,13-
NO su come vivo la preghiera 35
3/2 | ..UN Riconoscere le proprio Le abilita emozionali e le Matteo
EDUCA- emozioni, chiamarle per strategie per gestire le 26,6-13
TORE nome e capire il loro lega- | emozioni
me con i comportamenti
10/ | .. FA Riconoscere il valore edu- | Ogni eta ha il suo gioco: Matteo
2 GIOCARE | cativo del gioco: strumen- | imparare a scegliere e ad 21,33-
to e veicolo per apprende- | utilizzare i giochi nelle 46
re e comunicare valori situazioni
17/ | ... IN Riconoscere che si & re- Aspetti di progettazione Giovanni
2 GRUPPO | sponsabili insieme 5,19-20
QUARTA/QUINTA SUPERIORE (personaggio biblico di riferimento la CHIESA)
data | TITOLO OBIETTIVI CONTENUTI brano
20/ | --PER Animare per passione: Dinamiche di gruppo: 1 Pietro
1 UN I'animatore diventa re- leadership e responsabilita. | 5,1-4
GRUPPO sponsabile di un gruppo Come coordinare un gruppo.
27 / | ... PRO- | Riconoscere il valore e la | Progettazione: i passi da Galati
1 GETTA necessita di un progetto seguire nella costruzione di 2,11-14
educativo un progetto educativo
3/2 | .. A Riconoscere nell’'essere Spiritualita dell’animatore: Atti 3,1-
SERVI- animatore |'essere stru- quanto sa di Vangelo quello | 10
ZIOo mento di evangelizzazio- | che faccio? Col mio servizio
ne dono Gesu e il Vangelo?
10/ | NELLA Riconoscersi parte di una | Equipe educativa. Progetto 1 Corin-
2 COMUN | comunita. L'animazione di pastorale giovanile dioce- | ti 12,4-
ITA contribuisce alla costru- sano. Proposte diocesane 11
zione della comunita
17/ | ..E Rilettura e verifica del Cosa dice l'esperienza vissu- | Filippesi
2 VOCA- percorso vissuto. Ricono- | ta in patronato alla mia vita. | 3,12-16
ZIONE scere i cambiamenti (I'animazione).




AGGIORNAMENTI PER RESPONSABILI E COORDINATORI

DATA TITOLO ARGOMENTI
20/1 Gratuitamente avete rice- Aspetti biblici del servizio alle nuove genera-
vuto, gratuitamente date zioni
27 /1 L'affettivita nel gruppo Come gestire la le dinamiche affettive che
animatori possono nascere tra gli animatori
3/2 Il NOI associazione Opportunita di creare una associazione
in parrocchia
10/2 Rapporti con i genitori Come rapportarsi con i genitori che portano i
ragazzi in patronato, al grest?
17 /2 L'uso della multimedialita Come usare in maniera consapevole le nuo-
e della rete nel patronato ve tecniche

Per organizzare al meglio i vari incontri, visto la parte-cipazione degli anni
scorsi, chiediamo che l'iscrizione venga fatta TASSATIVAMENTE entro la
settimana precedente al corso.

Ad ogni corsista verra chiesto un CONTRIBUTO di € 10 per la sede di Zelarino
da saldare al primo incontro. La cifra resta invariata anche se non si frequen-
tano tutti gli incontri. Le iscrizioni resteranno aperte anche successivamente
previa disponibilita dei posti. Per eventuali chiarimenti e problematiche contat-
tare don Fabio.

ORARIO 20.30-22.10

PER INFORMAZIONI
c/o Centro Pastorale “Card. Urbani”,
via Visinoni, 4/c - 30174 Zelarino (VE)
TEL. 041/5464426 MAIL: sportetempolibero@patriarcatovenezia.it
Stefania (lun-ven 9.30-12.00) - TEL. 041/5464426
Susanna (lun e ven 9.00-13.00 e mer. 16.00-20.00) - TEL. 041/5464436
MAIL: venezia@noiassociazione.it

ALS SO LALZIONE
TERRITORIALE DI VENEZIA

Incontri teorici e metodologici

tenuti da specialisti del settore e nostri collaboratori
PERCORSYT DI FORMAZIONE
PER ANIMATORI

2017

Seguendo le indicazioni del nostro Patriarca Francesco, che vede il patronato
come luogo di riferimento per la pastorale ordinaria, si offre un percorso per
educatori di patronato.

Questo percorso e uno degli strumenti che verranno proposti per un cammino
di formazione globale.

Sviluppato in quattro livelli, con una struttura di tematiche pensate per quat-
tro anni di cammino, & proposto a tutti coloro che hanno gia esperienza di ani-
mazione e desiderano accrescere le proprie conoscenze e competenze, ma an-
che a quanti iniziano un servizio per la prima volta, come i ragazzi delle classi
delle superiori, le mamme e papa che mettono il proprio tempo a disposizione
per la comunita.

Il Corso si terra presso il Centro Pastorale Card. Urbani di Zelarino.

Livello 1: Prima superiore; Livello 2: Seconda superiore

Livello 3: Terza superiore; Livello 4: Quarta e quinta superiore
Aggiornamento: Per chi ha la responsabilita di coordinamento, organizzazione,
programmazione... e futti coloro che accompagnano i ragazzi in un cammino di
fede all'interno della parrocchia.

Per partecipare al corso bisogna compilare un modulo fatto dalla parrocchia o
dall'animatore di riferimento via mail. I dati che vengono chiesti sono:

* parrocchia di provenienza; * nome e cognome, eta

+ indirizzo e-mail (quello Facebook va bene); * esperienza pregressa



